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TERITESI DiJ
Etkezési téritési dij beszedési szabalyzata

A szabélyzattal az Ujhatvani Romai Katolikus Altalanos Iskola sajat hataskorében az alabbiak
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1. Altalinos rendelkezések
1.1. A szabalyozas soran figyelembe vett jogszabalyok

A szabalyozas sordn figyelembe vételre keriilt, s a szabalyzat alkalmazasakor betartandd

jogszabalyok, és egyéb szabalyozasok a kdvetkezok:

e aszamvitelrdl szo6l6 2000. évi C. torvény,

e az Altalanos forgalmi adérél szol6 2007. évi CXXVIL. torvény,

e anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény,

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI.
torvény,

e amindenkori koltségvetési torvény,

e a fenntartd étkezési téritési dijakra, valamint az adhat6 kedvezményekre
vonatkoz6 helyi rendelete,

e az intézményre vonatkoz6 belsd szabalyzatok, igy kiilondsen a pénziigyi-

gazdalkodasi szabalyzatok.

1.2. A szabalyzat célja

A szabdlyzat célja az étkezési téritési dij beszedésével kapcsolatos feladatok és eljaras

meghatarozasa.
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1.3. Hatalya
A szabalyzat hatalya kiterjed:

e az étkezési téritési dijat - a fenntartd vonatkozo rendelete alapjan - meghatarozo
intézményvezetore,

o az étkezési téritési dij kiszamitasaban kozremiik6dd, adminisztracios feladatokat
ellaté személyekre,

o az ¢tkezési téritési dij beszedésében résztvevd személyekre.
2. Fogalmak
2.1. Téritési dij

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igaztatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 148. §-a

szerinti gyermekétkeztetésért fizetendo dij.
2.2. Kozos haztartasban élo
K6z0s haztartasban élonek kell tekintetni:

e a8 éven aluli,
e a 25 évesnél fiatalabb, kdzoktatasban nappali rendszerti oktatasban részt vevo,

illetve felsdoktatasban nappali tagozaton tanul6, valamint

o ¢letkortol fiiggetleniil a tartdosan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket.
3. A téritési dij

A tanuld a nevelési-oktatasi intézményben igénybe vett étkezéséért téritési dij fizetésére

kotelezett.

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak alapja az €élelmezési nyersanyagkdltségének

egy ellatottra jutd napi dsszege.

A személyi téritési dijat az intézmény a napi Osszeg altalanos forgalmi addoval novelt
Osszegének, €s az igénybe vett étkezések szamanak, valamint a normativ kedvezmények

figyelembevételével allapitja meg.
4. Kedvezmények
4.1. Normativ kedvezmények

A tanuldk normativ kedvezményekre lehetnek jogosultak.



A kedvezmény lehetséges mértéke:

e 100 %-os normativ kedvezmény,

e 50 %-o0s normativ kedvezmény.

4.1.1. A 100 %-os normativ kedvezmény

A gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell

biztositani:
a) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld utan, ha:
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
ab) nevelésbe vették,

b) azon a) pont szerinti életkort, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
tanuld utan, akit fogyatékos gyermekek szaméra nappali ellatdst nyujto, a szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi III. térvény hatdlya ald tartozé

intézményben helyeztek el,

c) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevé tanul6 utan,

ha:
ca) nevelésbe vették, vagy
cb) utdgondozai ellatasban részesiil.
4.1.2. Az 50 %-os normativ kedvezmény

A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 50%-at normativ kedvezményként kell

biztositani:

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevd tanulo utan,

ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo
tanul6 utan, ha olyan csalddban ¢él, amelyben hdrom vagy tobb gyermeket nevelnek,
feltéve, hogy a 4.1.1. pont a) pont aa) alpontja alapjan a tanuldé nem részesiil ingyenes

étkezésben,



c)a4.1.1. pont a) és ¢) pontja szerinti életkort, tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek
utan, feltéve, hogy a 4.1.1. pont a)-C) pontja alapjan a tanuld nem részesiil ingyenes

étkezésben.

4.1.3. A normativ kedvezményre vonatkozo sajatos szabdalyok

A normativ kedvezményekkel kapcsolatban figyelembe kell venni a kovetkezoket:
a) a normativ kedvezmény csak egy jogcimen vehetd igénybe,

b) nem jar a tanulonak kedvezmény azon étkeztetésére, amely kedvezményre - a
szakképzésre vonatkozo rendelkezések szerint 1étrejott - tanuldszerzodése alapjan mar

jogosult,

¢) a neveldsziilénél, gyermekotthonban vagy mas bentlakésos intézményben ideiglenes
hatéllyal elhelyezett tanuldi jogviszonyban nem 4allo, illetve nem nappali rendszert
iskolai oktatasban részt vevd utégondozoi ellatasban részesiilo fiatal feln6tt utdn nem

vehetd igénybe a normativ kedvezmény.
4.2. Egyéb kedvezmények

Az intézményvezetd koteles a tanuldk sziileit tdjékoztatni arr6l, hogy a normativ

kedvezményeken til milyen tovabbi kedvezményeket vehetnek igénybe.

Az intézményvezetd kezdeményezheti a tanul6 lakohelye szerint illetékes dnkorményzatnal a

tanul6 raszorultsaga miatti étkeztetés tdmogatasat.

Ha a tanul6 nem allami fenntartasu nevelési-oktatdsi intézményben részesiil étkezésben - a
nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje - a nem allami fenntart6 altal megallapitott szabalyok
keretei kozott - a tanuld egyéni raszorultsaga alapjan tovabbi gyermekenkénti kedvezményt

allapithat meg.
4.3. A normativ és egyéb kedvezményekkel kapcsolatos feladatok
Az intézményvezet0 altal kijelolt személy:

e kozremiikddik a normativ kedvezmények igénybevételéhez sziikséges nyomtatvany
rendelkezésre bocsatasarol,

o tajékoztatast ad az egyéb kedvezmények igénybevételéhez,



e nyilvantartja a kedvezményeket, valamint nyomon kdoveti a kedvezmények
igénybevételével kapcsolatos adatszolgaltatast, beleértve az adatokban torténd

valtozatlansagra vonatkozé nyilatkozat tételt is.

5. A téritési dij megfizetésére kotelezett

A gyermekétkeztetésért téritési dijat kell fizetni.

Az 1997.évi XXXI. torvényben meghatarozottak szerint a téritési dijat:
a) az ellatast igénybe vevo nagykorua jogosult,

b) az ellatast igénybe vevé tanuld esetén a sziil6i feliigyeletet gyakorld sziilé vagy mas

torvényes képviseld,

C) az ellatast igénybe vevo gondnokolt esetében a torvényes képviseld fizeti meg.
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gondoskodnia kell. A nem fizet6ket irdsban is fel kell sz6litani a kotelezettségiik teljesitésére
ugy, hogy a fizetési felszolitdsban az érintett tdjékoztatast kapjon a kotelezettségszegés

lehetséges kdvetkezményeirdl.

6. Az iskolai étkeztetés bizonylatolasa

6.1. Az intézményi étkeztetés beszedését alatamaszté nyilvantartasok
Az intézmény az étkeztetéssel kapcsolatos nyilvantartasokat vezet.

A nyilvantartasokat ugy kell vezetni, hogy abbol egyértelmiien meghatarozhat6 legyen, hogy a

tanul6 adott idészakban hany féle étkezést, hany alkalommal vett igénybe.
A havi Osszesités az alapja az étkezési téritési dij megallapitasanak.

Az étkeztetési nyilvantartasokat ugy kell vezetni, hogy abbdl megallapithatoak legyenek a

kiilonboz6 kedvezményre jogosult étkezdk, valamint a kedvezményiik mértéke.
6.2. A téritési dij beszedésének modja

Az étkezési téritési dijat a kotelezettek utdlag fizetik atutaldssal, vagy a szamlahoz kiallitott

postai csekken.
6.3. Az étkezési téritési dij megfizetésének bizonylatolasa

Az iskolai étkeztetés — ha azt ellenérték fejében biztositott - afa torvény hatalya ala tartozik.



A bevételek beszedése soran szamlat kell kiallitani. A szdmla adat tartalmanak meg kell felelni

az afa torvényben meghatéarozott kovetelményeknek.
6.4. A befolyt étkezési téritési dijak kezelése

Az atutaldssal és postai csekken teljesitett téritési dijakat az intézmény elkiilonitett bankszamlan

kezeli.
7. Az étkezés lemondasa, illetve az étkezés igénylése
7.1. Az étkezés lemondasa

Ha a tanul6 az étkeztetést betegség vagy mds ok miatt nem veszi igénybe, a szilé azt a

MenzaPure rendszerben sajat maga bejelenti a Menza ASZF szerint:

A szolgaltatasok igénybevételére vonatkozo napi valtoztatasokat a Felhasznald a valtozassal
érintett napot megel6z6 munkanapjan legkésobb 9:00 o6raig koteles jelenteni a
https://ujhatvankatisk.eny.hu  oldalon. A lemondott étkezések téritési dija a kovetkezd
befizetésnél keriil jovairasra. A kovetkez6 munkanapra vonatkozéan 9:00 oOra utan

kezdeményezett lemondast a rendszer nem engedélyezi.

A https://ujhatvankatisk.eny.hu -nak nem all médjaban a megrendelés utan visszatéritést adni,

amennyiben az mar feldolgozasra keriilt.

A tanulo tekintetében a sziild a reggel 9:00 ora eldtti bejelentését kovetd munkanaptol a
tavolmaradas idejére mentesiil a téritési dij-fizetési kotelezettség alol abban az esetben, ha a
tdvolmaradas idejére a sziild a MenzaPure rendszerben rogzitette gyermeke étkezésének

lemondasat. ( A 328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet 13. § (1a) bekezdése alapjan).
7.2. Az étkezés igénylése

Az étkezés iranti igényt a tanév elején, illetve az intézmény jogviszony kezdetekor kell jelezni.
Azt kovetden az igényt csak akkor kell jelezni, ha az étkezés folyamatossdga az étkezés

lemondasa miatt, elére nem lathat6 id6tartamra szakadt meg.

Az étkezés igénylését formanyomtatvanyon irdsban kell bejelenteni.
8. Feladatok és hataskorok

8.1. Az intézményvezeto feladatai

Az intézményvezet feladata, hogy:



e gondoskodjon a helyi étkeztetésre vonatkozo Dbels6 szabalyozas
elkészittetésérol,

e segitse a normativ €s egyéb étkezési téritési dijkedvezmények biztositasat,

o feliigyelje az étkezési téritési dijak beszedésével kapcsolatos feladatokat,

e meghatarozza a téritési dijak beszedési modjat,

e rigzitse ¢s figyelemmel kisérje a téritési dij beszedéssel kapcsolatban
meghatarozott napok, illetve hataridok betartasat,

e megteremtse a téritési dij befizetések kezelésének biztonsagi feltételeit,

e kijelolje az étkezések lemondasanak kezelésére, valamint az étkezési

kedvezmények nyilvantartasara koteles dolgozot.

8.2. A téritési dij beszedésére kotelezett feladatai

A téritési dij beszedésére kotelezett feladata, hogy:
- tevékenységét a vonatkozé szamviteli, pénziigyi, és jelen szabalyozas szerint végezze,
- javaslatokat adjon a téritési dij beszedési feladatok gordiilékenyebbé tételére.

8.3. Az étkezések lemondasa kezelésére kijelolt dolgozo feladatai

Az étkezések lemondasa kezelésére kijelolt dolgozo feladata, hogy tovabbitsa a MenzaPure

rendszerbdl naplézott informaciot az étkezést megszervezd részére.
8.4. A kedvezmények nyilvantartasara kijelolt dolgozo feladatai

Az étkezési téritési dijakkal kapcsolatos kedvezmények nyilvantartasara kijelolt dolgozé
koteles ellatni a kedvezmények nyilvantartasdval Osszefliggésben, a jelen szabalyzatban

meghatarozott feladatokat.



9. Téritési dijak 2025.

3x-i teljes 3x-i félaru menza teljes menza félara
Netto 953,54 Ft 476,77 Ft 613,39 Ft 306,69 Ft
Brutto 1211 Ft 605,5 Ft 779 Ft 389,5 Ft




